Praktyki

INFORMACJA DLA STUDENTOW WUM:

Informujemy, ze przyjecie na praktyke i mozliwos¢ jej realizacji uzalezniona jest od aktualnych mozliwosci

kadrowych i organizacyjnych CM WUM.

Centrum Medyczne WUM ma podpisang umowe z WUM dot. Praktyk, w zwigzku z tym Studenci WUM

zobowiazani sg do dostarczenia wypelionego wniosku o praktyke i skierowania z WUM.

Warunkiem koniecznym przyjecia na praktyke jest:

Uzyskanie wstepnej zgody kierownika danej komorki organizacyjnej CM WUM na przyjecie na praktyke
(wzor wniosku zgtoszeniowego w zatgczeniu) i dostarczenie do Kadr wniosku zgloszeniowego podpisanego

przez kierownika danej komorki organizacyjne;.

Kolejnos$¢ wykonywanych czynnoSci:

1. Wydrukowa¢ wniosek ze strony CM WUM,;

2. Udac¢ sig¢ osobiscie do Zaktadu/Poradni;

3. Ustali¢ termin oraz opiekuna praktyki: lekarskie z Kierownikiem Zaktadu, pielegniarskie

z Pielegniarkg Koordynujaca,

4. Otrzymac zgode na wniosku;

5. Otrzymac¢ skierowanie z WUM,;

6. Wnioski nalezy sktada¢ do Dziatu Kadr CM WUM na 14 dni przed planowanymi praktykami
w lokalizacji Uniwersyteckie Centrum Stomatologiczne (UCS), Dziat Kadr, pigtro II, pokoj 3.34, ul.
Binieckiego 6;

7. W ustalonym terminie przed rozpoczeciem si¢ planowanej praktyki/szkolenia BHP zgtasza si¢ do Dziatu
Kadr celem:

a) dostarczenia obowiazkowych dokumentow:

- kserokopii potwierdzenia ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) i nastgpstw nieszczes$liwych
wypadkéw (NNW) obejmujacego caty okres trwania praktyki;

- aktualnego orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do pracy (med. pracy);

- aktualnej ksiazeczki do celow sanitarno - epidemiologicznych lub aktualnego orzeczenia do celow
sanitarno-epidemiologicznych.

b) odebrania z Dziatu Kadr karty obiegowej na szkolenie m.in. z zakresu:

BHP:

*instruktaz ogdlny potwierdza pracownik dziatu BHP,

*instruktaz stanowiskowy przeprowadza i potwierdza kierownik komorki organizacyjnej lub osoba przez

niego wskazana, w ktorej realizowana jest praktyka.



EPIDEMIOLOGII (profilaktyki zakazen), z zasad ochrony i bezpiecznego przetwarzania danych
osobowych, ochrona radiologiczna (w uzasadnionych przypadkach)

¢) otrzymania imiennego identyfikatora.

2. Po zakonczonych szkoleniach praktykant zwraca Kartg Obiegowa do Dzialu Kadr i udaje si¢
do komorki organizacyjnej, w ktorej bedzie odbywat praktyke.

Brak przedstawienia kopii zaswiadczenia z krajowego rejestru karnego wiaze si¢ z niedopuszczeniem

zainteresowanego do dziatalnosci na terenie Centrum Medycznego WUM.

Ponadto informujemy, ze Praktykant:

1. ma obowigzek posiadac¢ i uzywac zgodnie z przeznaczeniem w trakcie odbywania praktyki wtasnej
odziezy ochronnej i obuwia, a takze wszelkich innych §rodkéw ochrony osobistej wymaganych na danym
stanowisku pracy lub niezbednych z uwagi na rodzaj wykonywanych czynnosci.

2. najpo6zniej w pierwszym dniu rozpoczecia praktyki studenckiej student/studentka zobowigzany/a jest
zrealizowac szkolenia m.in. z zakresu: BHP, Pielegniarki Epidemiologicznej, Ochrona Danych,
dokumentacja medyczna. Jednocze$nie zapoznaje si¢ z procedurami/zasadami dotyczacymi ochrony i
przetwarzania danych osobowych oraz nadawane jest niezbedne upowaznienie.

3. ma obowiazek zglosi¢ sie najpdzniej w dniu rozpoczecia praktyki o godz. 8:00 w Dziale Kadr celem
dokonczenia formalnosci (zostanie wydany identyfikator oraz rejestr godzin realizacji praktyk/stazu),

4, ma obowigzek noszenia w widocznym miejscu identyfikatora w trakcie odbywania praktyki,

5. ma obowigzek stosowac¢ si¢ do wszystkich przepisow obowigzujacych w Centrum Medycznym
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego Sp. z 0.0.

6. Staz moze rozpocza¢ si¢ pod warunkiem spetienia wszystkich formalnosci oraz odpowiednim
przeszkoleniu z zakresu BHP, epidemiologii, dokumentacji medycznej oraz ochrony danych osobowych (na

miejscu).

Po zakonczeniu praktyk nalezy:

1. dostarczy¢ do Dziatu Kadr przy ul. Bienieckiego 6, II p., pok. 3.34 rejestr godzin realizacji praktyk/stazu
2. uzyska¢ potwierdzenie odbycia praktyk - karty praktyk studenckich zostana podpisane po zakonczeniu
ich odbywania przez upowaznionych przedstawicieli Zaktadu Pracy.

3. zwrdci¢ imienny identyfikator do Dzialu Kadr.



